Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Komuna Drenas/Gllogoc
OpSstina Glogovac / Municipality of Gllogoc

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore/ Jedinica za Single Resource Manager

Bazuar né nenin 77,78,79,80,81 dhe nenin 82 t& Ligjit nr. 08/L-197 pér Zyrtaret Publiké, nenin 8
té Ligjit nr.03/L-212 t€ Punés, Udh&zimit Administrativ t¢ MASHT-it, nr. 05/2015 e normativit
pér mésimdhénésit e arsimit profesional, neni 6,7 dhe 12 1 Udhézimit Administrativ t¢ MASHTI,
nr. 05/2021 pér normativin mbi kuadrin profesional t€ arsimit t&€ pérgjithshém, nenit 8,9 dhe 10 t&
Rregullores (QRK) 19/2024 pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t€ drejtoréve dhe
zévendésdrejtoréve, mésimdhénésve, bashkpunétoréve profesional, asistentéve, instruktuoréve
dhe Sekretaréve né institucioneve publike edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) t€ arsimit
parauniversitar, NJMBNJ shpallé:

KONKURS
(I jashtém)

Pér plotésimin e vendeve té lira té punés

Numri i references: RN00016313
Institucioni: Komuna e Drenasit/Gllogocit
Drejtoria: Drejtoria pér Arsim
Koficienti/paga: E17_5.8, E19-5.6

Data e njoftimit: 13.01.2025

Afati i aplikimit: 14.01.2025 deri 12.02.2025
Kohézgjatja e emérimit: Me kohé t&€ pacaktuar

Periudha provuese: 6 muaj

1.Njé mésimdhénése pér Arsim fillor, né SHFMU'' Hasan Prishtina ' né Llapushnik,
- mé kohé té pacaktuar.

2.Njé mésimdhénése pér Arsim fillor, né SHFMU'"' Rilindja '' né Dobroshec,
- mé kohé té pacaktuar.

3.Njé mésimdhénés/e pér infermieri, né SHMP ‘Fehmi Lladrovci’, Drenas/Gllogoc-
-me kohé té Pacaktuar



Detyrat dhe pérgjegjésité: Mesimdhénésit/es

1. Té& realizoj planprogramin mésimor pér vendin pérkatés t€ punés duke u bazuar né Ligjin

10.

11.

12.

mbi Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés dhe né aktet e tjera nénligjore, t& cilat
i rregullojné fushat pérkatése relevante pér vendin e tij/saj/té€ punés.
T&€ zbatojé detyrat e punés duke siguruar cilésiné dhe kompetencén profesionale né procesin
e mésimdhénies.
T& zbatojé metodologjité e reja t&¢ mésimdhénies dhe t€ vlerésimit né pérputhje me udhézimet
e planprogramit té ri.

T& tregojé respekt dhe té sillet me drejtési, barazi dhe pa dallime me bashképunétorét té cilét
punon.
T& respektojé autoritetin e drejtpérdrejté t€ zyrtarit, té cilit i raporton, dhe t’1 kryejé detyrat qé
mund t’ua caktojé ai/ajo. Detyrat e punés duhet té jené n€ harmoni me legjislacionin né fuqi.
T€ mos kérkoj€ apo té pranojé udhézime lidhur me kryerjen e detyrave t€ punés nga asnjé
organ tjetér pérveg drejtorit t€ shkollés dhe DKA-sg.
T€ mos e shfryt€zoi pozitén e punés pér interesa private né dobi t€ ndonjé pale té treté,
pérfshiré edhe familjen, shogériné€ apo migésiné e tij.
T€ ushtroj¢ maturi maksimale lidhur me t€ gjitha ¢éshtjet e punés. Pérfshiré, ruajtjen e
informatave (né€se nuk jané€ publike), t€ cilat lidhén me procesin e punés dhe raporteve té
krijuara prej saj, duke mos komunikuar kéto informata me asnjé person fizik dhe juridik,
pérvec¢ kur informatat e tilla jané t€ parapara né kuadér t€ detyrave sipas késaj kontrate apo
autorizimit nga zyrtari t& ciliti raporton.
T€ mbaj orén e kujdestarisé dhe kujdestariné ditore.
I punésuari éshté i obliguar t& respektoj kodin e veshjes dhe té sjelljes, t&¢ pércaktuar me
rregulloren e brendshme t€ shkollés dhe akteve tjera ligjore dhe nénligjore.
I punésuari sipas késaj kontrate, nuk do t€ kryejé puné apo detyré tjetér, me orar t€ ploté,
nése puna e tillé, bie ndesh me aktet pérkatése ligjore dhe nénligjore, pa pé€lqimin paraprak
me shkrim nga DKA-ja ose pérfagésuesit té saj.
Puna do t€ monitorohet dhe t€ vlerésohet mbi bazén e rezultateve t€ arritura t&€ nxénésve,
sipas procedurave profesionale nga ana e ekspertéve pérkatés.

Detyrat dhe pérgjegjésité: e Biblotekistit/es

e G

Hartimi 1 planit t€ punés dhe raportit t€ punés;

Katalogimi i librave dhe radhitja sipas standardeve t€ caktuara pér biblioteké ;
T€ menaxhojé lexuesit dhe t’i shérbejé me librat e kérkuara;

T€ béj€ evidentimin e lexuesve dhe t’1 pajisé me kartele;

T& béjé pérpunimin dhe klasifikimin e librave ;

Mban evidencén pér librat g€ ipen pér lexim;

Pérpilon projekte dhe kérkesa pér pajisje me tituj té rinjé;

Kryen puné dhe detyra tjera sipas kérkesés mbikéqyrésit ;



1.Kushtet qé duhet t’i plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs

1. Kandidatét e interesuar pér t&€ konkurruar pér personel edukativo-arsimor duhet t’i ploté€sojné
kéto kushte:
1.1. T€ jeté shtetas i Republikés s¢ Kosovés;
1.2. T& keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;
1.3. Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;
1.4. T€ jeté e/i afté pér t€ kryer detyrén pérkatése;
1.5. T€ mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;
1.6. T& mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndéné institucion publik;
1.7. T€ kaloj me sukses procedurat e pranimit t€ pércaktuara me legjislacionin né fugqi.
2. Pérjashtimisht paragrafit shtetasit e huaj mund t€ aplikojné kur kjo lejohet sipas legjislacionit
né fuqi pér zyrtarét publik.

2. Né momentin e aplikimit, kandidatét duhet té posedojné kéto dokumente:

3.1. Diplomén e fakultetit t€ kryer pér nivelin pérkatés;

3.2. Certifikatén shéndetésore t& 1€shuar nga njé institucion i licencuar shéndetésor me té cilén
déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore;

3.3. Vértetimin e pérvojés sé punés né mésimdhénie, nése aplikuesi ka pérvojé pune;

3.4. Licencén e mésimdhénésit/es, sipas procedurave pér 1€shimin e licencés pér mésimdhénés/e,
nése njé gjé e tillé nuk &shté shfuqizuar pérmes njé akti nénligjor t¢ MASHTI pér
rregullimin e provimit shtetéror t€ mésimdhénésit;

3.4.1. Pérjashtimisht pér kandidatét g€ konkurrojné pér pozitén e mésimdhénésit/es fillestar/e,
nuk kérkohet pérmbushja e kriterit t€ parashikuar né paragrafin 3.4.

3.4. 3.5. Déshminé pér pérfundimin e suksesshém t€ provimit shtetéror pér mésimdhénés/e sipas
legjislacionit pérkatés pér profesionet e rregulluara, nése njé provim i till€ €shté béré 1
detyrueshém pér té ushtruar profesionin e mésimdhénésit/ses pérmes njé akti tjetér nénligjor
t&¢ MASHTI;

3.6. Déshminé se nuk éshté i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje.

3.7. Kandidatét qé kané pérvojé pune dorézojné edhe portfolio profesionale me pérmbledhjen e
punés s€ tyre.

Kualifikimi, pérvoja, aftésit dhe shkathtésit tjera:
-Udhézimit Administrativ t¢ MASHTI, nr. 05/2021.
-Certifikata, licensa kur kérkohen me legjislacionin né fugqi.
-Pérvoja e punés nuk kérkohet.

Sqarim: Nése asnjé nga kandidatét nuk ka kualifikim adekuat, pér t€ aplikuar né pozitat e
vendeve t&€ punés pér psikolog dhe asistent/e pér fémijé/ nxénés me nevoja té vecanta, do t&
veprohet sipas nenit 12 t€ Udhézimit Administrativ t€ MASHTI, nr. 05/2021 pér normativin
mbi kuadrin profesional t& arsimit t€ pérgjithshém, i cili thoté : né mungesé t€ kandidatéve té
kualifikuar t€ nivelit master arsimor, sistemi katérvjecar dhe bacelor katérvjecar, mund té
pranohen niveli bacelor trevjecar pér njé vit shkollor, ku t€ punésuarit sipas kétij neni, pas
pérfundimit t€ kontratés 1 vjecare, i shpallet konkursi sipas legjislacionit né fuqi.



Meényvra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

-Vlerésimi i jetéshkrimit (deri 20 %)
-Testi mé shkrim (deri 50 % )
- Intervista me gojé (deri 30 %)

Procedurat e konkurimit:

Konkurimi &shté i hapur pér t&€ gjithé shtetasit e Republikés s&¢ Kosovés pa dallim, t& cilét i
plotésojné kushtet e konkursit, dispozitat e Ligjit nr. 08/L-197 pér Zyrtaret Publiké, Rregullores
(QRK) nr.19/2024 pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t€ drejtoréve dhe
zévendsdrejtoréve, mésimdhénésve, bashkpunétoréve profesional, asistentéve, instruktuoréve
dhe Sekretaréve né institucioneve publike edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) t€ arsimit
parauniversitar Udhézimit Administrativ t&€ MASHTI, nr. 05/2021 si dhe dispozitat e tjera ligjore
né fuqi.

Njoftim: Kandidatét té cilét 1 kalojné€ fazén e testimit me shkrim dhe intervistés, dhe marrin piké
té mjaftueshme pér té kaluar fazén kualifikuese dhe nuk pranohen né€ puné, do t€ jené pjesé e
listés pritése, t€ cilét do té angazhohen né sipas nevojave t€ paraqgitura gjaté vitit akademik
shkollor, ashtu si &shté paraparé me rregulloren (QRK) nr.19/2024 pér procedurat e pérzgjedhjes
dhe emérimit t€ drejtorévedhe zévendésdrejtoréve, mésimdhénésve, bashkpuntoréve
professional, asistentéve, instruktoréve dhe sekretaréve né institucionet publike edukativo-
arsimore dhe aftésuese (IEAA) t€ arsimit parauniversitar.

Informata té pérgjithshme:

Aplikacionet merren dhe dorézohen me dokumente t&€ kompletuara né Zyrén pér Shérbim me
Qytetaré, nga ora 08:16 c¢cdo dit€ pune, né sportelet 10,11,12 né Komunén e Drenasit,
aplikacionet mund t€ shkarkohen edhe nga web-fagja https://konkursi.rks-gov.net/

Dokumentet e dérguara pas afatit dhe ato t€ pakompletuara nuk do t€ shqyrtohen nga Komisioni.

Kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té kontaktohen pérmes (e-mail) ose né mungesé
té njé konfirmimi pérmes email nga kandidati, ata do t€ njoftohen me telefon dhe jané t€ detyruar
té sjellin me vete dokumentet origjinale t€ kualifikimit q€ 1 kané kryer.

NEé rast t€ mos dorézimit t€ dokumentacionit origjinal, kandidatét do t€ pérjashtohen nga
procedura e rekrutimit.

Konkursi dhe rezultatet do te publikohen né fagen zyrtare t&¢ Komunés sé Drenasit https://kk.rks-
gov.net/gllogoc/.



