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REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO

KOMUNA GLLOGOVAC

OPSTINA GLLOGOVAC/MUNICIPALITY OF GLLOGOC

Jedinica za Upravljanje Ljudskim Resursima

Br. 01-111/01-26150 Datum: 15.01.2021

Gllogovac

Na osnovu ¢lana 67. 1 68. Zakona o javnim sluzbenicima br. 06 / 1.-114, kao i ¢lana 8 Zakona
br.03/212 u radne, Opstina Gllogovac objavijuje:

KONKURS ZA POPUNJAVANJE RADNIH MESTA
Naziv radnog mesta: 2 Specialist Porodiéne Medicine. 6 Doktor Medicine
PZZ ( GCPM, CPM I APM)

Institucija: Opétina Gllogovac
Odeljenje / Direktorijat: Opstinska uprava za zdravstvenu I socialnu zastitu OUZSZ- GCPM(Gllavni centar
porodiéne medicing ) ,,Dr. Hafir Shala”

Vrsta pozicije: Sluzbenik Javnih Usluga
Broj pezicija: (8 ) osam
Zvanje nadzornika: Direktor, $ef odeljenja PM- GCPM

Titula/Koeficienat: Specialist Porodi¢ne Medicine, Titula: H-20, Grada:H-659, Doktor Medicine,
Titula- H-27,Grada: H-565

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme

Duznosti i odgovornosti Doktor Medicine

Svrha opisa posla je definisanje kompetencija lekara op$te prakse za pruZanje sveobuhvatnih i efikasnih
zdravstvenih usluga zasnovanih na dokazima kroz blisku saradnju 1 nadzor lekara opste prakse. Lekar
opSte prakse ima zadatak da promovise 1 unapreduje zdravlje pojedinca, pacijenta i porodice, uzimajuci u
obzir demografski i ekoloski aspekt. Pruza sveobuhvatnu negu i psihosocijalno-fizi¢ku podriku za sve bez
obzira na kulturu, religiju, rasu, boju koZe, pol ili starost, socijalni status ili percepciju ekonomskih
vrednosti

- Pruza usluge visokog standarda zasnovane na medicini zasnovanoj na dokazima;

- Pruza sveobuhvatne usluge za pojedinca / pacijenta i porodicu u svim epizodama Zivota pod nadzorom lekara
opste prakse;

- Dizajnira i razvija plan le¢enja bolesti i tretira pacijenta kao centralnu liénost pod nadzorom lekara opéte
prakse;

- Utvrduje diferencijalnu dijagnozu i radnu dijagnozu u skladu sa simptomatologijom;



- Sistematsko praéenje rasta i razvoja dece i adolesenata:

- Briga o starijima u potrebi;

- Pruza hitnu pomoc i pravovremeno i adekvatno upucuje na slugajeve:

- Tumacdi rezultate brzih laboratorijskih ispitivanja;

- Po potrebi komunicira ili se konsultuje sa specijalistima porodiéne medicine;

- Upuduje pacijenta kod specijaliste porodiéne medicine i na bolni¢ku negu:

- Kontinuirano zbrinjavanje pacijenata sa hroniénim nezaraznim bolestima;

- Suzbijanje zaraznih bolesti (epidemioloska istraZivanja);

- Promocija zdravlja i prevencija bolesti, kao i usluge u zajednicama (ranjive grupe. ruralna podruéja. $kole.
zajednice);

- Sprovodenje programa vakcinacije,

- Zdravstveno obrazovanje, itd.

- Podstaknut timskim radom (porodiéni lekar. porodiCne sestre, patronaZne sestre);

- Procenjuje efikasnost nege koju pruza tim porodi¢ne medicine. identifikuje probleme i trazi od &lanova tima
da ih rese;

- Odredio ga je lekar opste prakse kao deo tima porodi¢ne medicine u skladu sa vestinama i kvalifikacijama
pacijentovih potreba da zadovolji potrebe ustanove;

- Uestvuje u obukama, proceni kompetencija, orijentaciji i obrazovanju;

- Komunicira jasno i taéno i stvara dobru radnu klimu koja povecava zadovoljstvo poslom,

- Obavlja administrativne poslove, deluje profesionalno, postujuci propise za CPS i deluje u skiadu sa svim
propisima, procedure i politike MZ na snazi;

- Utvrduje konatnu dijagnozu i propisuje terapiju:

- Podnosi se nacionalnom programu kontinuiranog profesionalnog usavriavanja;

- Brine o poverljivosti pojedinca;

- Praéenje bolesti pod nadzorom porodi&nog lekara;

- Identifikacija specifiénih riziénih grupa;

- Ucestvuje u grupama za medusobnu reviziju i donosi zajednicke odluke o upravljanju bolestima;

- Pomaze porodiénom lekaru u vrienju medicinskih pregleda u odgovarajuéoj instituciji;

- Uestvuje na sastancima, konferencijama i pokazuje interesovanje za razvijanje strategija za poboljanje
klini€kih intervencija i visokog nivoa nege pacijenata,

Uslovi i kriterijumi za izbor kandidata:

-Da je gradan Republike Kosovo

- Da je zavrsio Medicinski Fakultet;

- Da bude registrovan i licenciran u OMK

- Da ima osecaj odgovornosti, posvecen profesiji i promenama, poseduje vestine samostalnog i timskog
rada, kao i dobre vestine komunikacije;

- Imati ve3tine u Radu sa kompjuterima;

NASLOV POSLA: Specialista porodi¢ne medicine



DuZnosti i odgovornosti Specialista porodiéne medicine

Svrha opisa posla je definisanje nadleZnosti lekara op3te prakse za pruzanje sveobuhvatnih i efikasnih
zdravstvenih usluga zasnovanih na dokazima, kroz blisku saradnju drugog ¢lana tima porodi&ne medicine,
kao prolaza za sve trazioce usluga u zdravstveni sistem i referentna tacka za konsultovanje specijalista u
drugim nivoima zdravstvene zastite. Porodi¢ni lekar ima zadatak da promovise i unapreduje zdravlje
pojedinaénog pacijenta i porodice, uzimajuéi u obzir demografski i ekoloski aspekt. Pruza sveobuhvatnu
negu i psihofizi€ku podriku za sve bez obzira na kulturu, religiju, rasu, boju koZe, pol, starost, socijalni
status ili opaZene ekonomske vrednosti.

- Pruza usluge visokog standarda na osnovu lekara zasnovanog na dokazima;

- Pruza sveobuhvatne usluge za pojedinca, pacijenta i porodicu u svim epizodama Zivota pod nadzorom
lekara opste prakse;

- izraduje i razvija plan leCenja bolesti i tretira pacijenta kao centralnu li¢nost pod nadzorom porodi¢nog
lekara;

- Utvrduje diferencijalnu dijagnozu i radnu dijagnozu u skladu sa simptomatologijom;

- vr§i rano otkrivanje trudnoce, pruza antenatalnu negu i brine o planiranju porodice;

- brine o zdravlju dece kroz integrisano upravljanje de¢ijim bolestima (prema MISF, sistematsko pracenje
rasta i razvoja novorodencadi i dece kao 1 briga o adolescentima i tinejdZerima;

- brine o zdravlju muskaraca;

- Pruza brigu o zdravlju starih i palijativnu negu;

- Rano identifikovati alarmantne znakove koji pruzaju adekvatnu negu i pruzaju trajnu negu pacijentima
sa poremecajima mentalnog zdravlja;

- pruza brigu o vanrednim situacijama i upuéuje slu¢ajeve na vreme i na adekvatan nadin;

- brine o lak8im povredama (lak3a operacija);

- Tumadi rezultate brzih laboratorijskih ispitivanja, blagovremeno saop$tava rezultate;

- Sprovesti druga dijagnosticka istraZivanja u zavisnosti od kompetencija ste¢enih odredenim EVM
programima;

- komunicira ili se po potrebi konsultuje sa specijalistima drugih nivoa;

- uputiti pacijenta na bolnicku negu i zatraZiti povratne informacije za pracenje pacijenta;

- Stalna zdravstvena zastita, ukljuéujuéi kucne posete.

Stalna nega za pacijente sa hroni¢nim nezaraznim bolestima i programi kontrole hroniénih nezaraznih
bolesti;



- hipertenzija;

- Astma;

- Dijabetes

- Maligne bolesti

- Kardiovaskularne bolestt;

- bolesti mentalnog zdravlja itd.

Kontrola zaraznih bolesti (epidemicloska istraZivanja):

-TR;

- hepatitis;

- Polno prenosive bolesti;

- HIV AIDS;

- Ostali;

Promocija zdravlja i prevencija bolesti, kao i usluge u zajednicama (ranjive grupe, ruralna podrudja, skole,
zajednice);

- Sprovodenje programa vakcinacije;

- zdravstveno obrazovanje itd.

- podsti¢e timski rad (lekar opste prakse, zubar, porodiéne sestre, patronazne sestre i stomatoloski asistent;
- Odreduje ¢lanove tima prema potrebama pacijenta, ve§tinama i kvalifikacijama osoblja kako bi se
zadovoljile potrebe ustanove;

- Ugedce u obukama, proceni kompetencija, orijentaciji i obrazovanju za nove zaposlene;

- Komunicira jasno, ta¢no i stvara dobru radnu klimu koja poveéava zadovoljstvo poslom osoblja;

- Sluzi kao izvor znanja i ve$tina za ostale ¢lanove tima za razmenu klini¢kih iskustava.

- Obavlja administrativne poslove, praveci spisak pacijenata prema starosti, polu i redovno i taéno
popunjavanje medicinske evidencije, ukljucuju¢i imenovanje redovnih poseta pacijentima;

- evidentira i prijavljuje slucajeve zaraznih bolesti, hroni¢nih nemasovnih bolesti i malignih bolesti u
Nacionalnom institutu za javno zdravlje;

- deluje profesionalno postujuéi propise o CPS-u i deluyje u skladu sa svim propisima, procedurama i
politikama na snazi MZ-a;

- utvrduje konaénu dijagnozu i propisuje terapiju;

- podnosi se nacionalnom programu kontinuiranog medicinskog obrazovanja;

- stara se 0 poverljivosti pojedinca;

- pracenje bolesti;

- Identifikacija specifi¢nih riziénih grupa.

- uéestvuje u grupama za medusobnu reviziju i donosi zajedni¢ke odluke o upravljanju bolestima;



- ucestvuje u izradi klini¢kih protokola;

- vr§i medicinske revizije u odgovarajucoj instituciji;

- uestvuje na sastancima, konferencijama i pokazuje interesovanje za razvijanje strategija za poboljSanje
klinickih intervencija i visokog nivoa nege pacijenata;

- demonstrira visoke profesionalne klini¢ke vestine;

- demonstrira sposobnost kontinuiranog sprovodenja radnih zadataka prema PVP-u;

- demonstrira posvecenost profesionalnom razvoju i unapredenju kompetencija;

- u potpunosti postuje poverljivost;

- Pisanje treba da bude jasno i ¢itko.

Pokazuje sposobnost kontinuiranog sprovodenja radnih zadataka prema PVP-u.

Uslovi i kriterijumi za izbor kandidata:

-Da je gradan Republike Kosovo

- Da je zavrsio speclizaciju u Porodi¢nu Medicinu;

- Da bude registrovan i licenciran u OMK

- Da ima osecaj odgovornosti, posvecen profesiji i promenama, poseduje vestine samostalnog i imskog
rada, kao i dobre vestine komunikacije;

- Imati vedtine u Radu sa kompjuterima;

- Da Bude spreman da radi sa svim grupama, bez obzira na starost, pol, kultury, etnicku pripadnost,
religiju ili rasu.

Potrebna dokumenta:

_ Popunjen obrazac za prijavu:

_ Liéni zivotopis (CV);

- Fotokopiran liéni dokument (liéna karta ili pasos):

- Diplome kvalifikacija

- Radna Licenca( Originalna ili noterisano)

. Osobe koje su diplomirali van Kosova moraju imati nostrifikovane diplome od MONT-a;
- Potvrda da niste pod istragom (original):

Lekarsko Uverenje posle izbora od strane komisije

Dokumenti moraju biti u kopijama i nece se vradati, dok Ce tokom razgovora biti potrebni originali.



Samo informacije koje su potkrepljene dokumentima (a ne one koje se navode samo bez dokaza) smatrade
se tacnim i istinitim informacijama.

Datum objavljivanja na jedinstvenoj veb stranici konkursnih procedura htts: //konkursi.rks-gov.net je od
dt. 15.01.2021 do dt.13.02.2021, dok je datum prijave od dt.15.02.2021 do 22.02.2021. Pored jedinstvene
veb stranice konkursnih postupaka, takmicenje se objavljuje i na zvaninoj veb stranici opstine.

Opéstina Glogovac nudi jednake mogucnosti zapo$ljavanja za sve gradane Kosova i pozdravlja prijave svih
muskaraca i Zena iz svih zajednica na Kosovu.

Prijave nakon isteka roka nece biti prihvacene, a neispravne prijave ce biti odbijene.

Bi¢e kontaktirani samo kandidati koji udu u uzi izbor.

Prijave se primaju u GCPM u pravna usluga, na drugom spratu.

Zahtevi sa popunjenim dokumentima podnose se GCPM u pravna usluga, na drugom spratu.



